Komendant Powiatowy Policji w Brodnicy oglasza nabor na wolne stanowisko pracownicze
specjalista w Zespole do spraw LacznoSci i Informatyki
w Komendzie Powiatowej Policji w Brodnicy
(stanowisko pracownicze w korpusie stuzby cywilnej)

Miejsce wykonywania pracy: Brodnica
Adres urzedu:

Komenda Powiatowa Policji w Brodnicy
ul. Zamkowa 13, 87-300 Brodnica

e wymiar etatu: pelen wymiar czasu pracy 100%
* dobowy wymiar czasu pracy: 8 godzin dziennie / 40 godzin tygodniowo
* liczba stanowisk pracy: 1

Warunki pracy:

Praca wykonywana w pomieszczeniu biurowym, ktore znajduje si¢ na I pigtrze z czgstym przemieszczaniem
si¢ do innych pomieszczen budynku KPP usytuowanych w podpiwniczeniu, na parterze, I i Il pietrze. Praca
zwigzana z biezagcym wdrazaniem sprzgtu informatycznego oraz wykonywaniem okresowych oraz doraznych
przegladow, konserwacji i napraw. Wymaga czestych kontaktow telefonicznych, mailowych, bezposrednich z
administratorami lokalnymi, stuzbami dyzurnymi i uzytkownikami sprz¢tu informatycznego w KWP/KPP/PP,
a takze z pracownikami firm serwisujacych sprzet komputerowy w celu lokalizacji i usuwania awarii
Praca wykonywana z wykorzystaniem sprzetu komputerowego i biurowego. W budynku znajduje si¢ winda,
ktoéra dojezdza do parteru oraz toaleta przystosowana dla osob niepetnosprawnych, umiejscowiona rowniez na
parterze. W pozostatych strefach budynku, brak jest mozliwosci poruszania si¢ wozkiem inwalidzkim.

Zakres zadan:

* organizowanie, eksploatowanie i techniczne utrzymanie systemow tacznosci i informatyki w
Komendzie,

* utrzymanie i obshuga sieci teleinformatycznych w Komendzie,

* organizowanie laczno$ci w czasie wspotdziatania z innymi jednostkami/komoérkami organizacyjnymi
Policji oraz instytucjami pozapolicyjnymi,

* dokonywanie napraw, zabiegow konserwacyjnych i okresowych przegladow parametrow
technicznych sprzetu tacznosci i informatyki, bedacych na wyposazeniu Komendy - w miarg
mozliwosci technicznych,

* zapewnienie bezpieczenstwa systemOw informatycznych 1 nadzoér nad przestrzeganiem
obowiazujacych w tym zakresie przepisoéw prawa oraz realizacji regut i standardéw obowigzujacych
w informatyce policyjnej,

* prowadzenie dokumentacji i ewidencji pomocniczej z zakresu tgcznosci i informatyki,

* administrowanie systemami informatycznymi eksploatowanymi w jednostce organizacyjnej Policji,

Wymagania niezbedne:
*  wyksztalcenie: wyzsze
* biegla znajomo$¢ obstugi komputera,

* znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z budowa sprzetowa i programowa: komputerow PC, sprzetu
sieciowego oraz projektowaniem oraz budowg sieci teleinformatycznych,

* umieje¢tnos¢ sprawnego postugiwania si¢ edytorem tekstu, arkuszem kalkulacyjnym

* dostep do informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,,poufne” lub o§wiadczenie o wyrazeniu zgody
na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego w celu wydania poswiadczenie bezpieczenstwa
upowazniajgcego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg ,,poufne”

*  komunikatywno$¢ i umiejetno$¢ pracy w zespole

Wymagania dodatkowe:



wyksztalcenie: wyzsze profilowane w zakresie informatyki lub telekomunikacji,
prawo jazdy kat. B.

Wymaganie dokumenty:

list motywacyjny i zyciorys (podpisany wtasnorgcznie),

kopie dokumentoéw potwierdzajacych spetnienie wymagania w zakresie wyksztatcenia,

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostegpu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,,poufne” lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie

postgpowania sprawdzajacego w celu wydania poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajacego
do dostgpu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,,poufne”,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru ,

o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kserokopia dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe oraz
umiejetnosci

o$wiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie
pracowal/a, nie petnilt/a stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspotpracownikiem
tych organéw w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu

informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow. Nie dotyczy kandydatéw/kandydatek urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej

Terminy i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 29 wrze$nia 2023 r.

Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Brodnicy
Zespot do spraw Kadr i Szkolenia i Prezydialny
ul. Zamkowa 13, 87-300 Brodnica

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych
danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze

administrator danych i kontakt do niego: Komenda Powiatowa Policji w Brodnicy, ul. Zamkowa 13,
87-300 Brodnica

kontakt do inspektora ochrony danych: iod.kpp-brodnica@bg.policja.gov.pl

cel przetwarzania danych osobowych: przeprowadzenie naboru zewngtrznego

informacje o odbiorcach danych: odbiorca danych osobowych przetwarzanych w Komendzie
Powiatowej Policji w Brodnicy moga by¢ wyltacznie podmioty, ktorym ustawowo przystuguje takie
uprawnienie

okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru zewngtrznego
(z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzgdu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego

wyltonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia takiego
samego stanowiska)



uprawnienia:

— prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia Iub
ograniczenia przetwarzania danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres administratora
danych podany powyzej

— prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22! Kodeksu pracy oraz § 1 rozporzadzenia Ministra

Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie zakresu prowadzenia przez

pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia

akt osobowych pracownika w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

inne informacje: podane dane nie b¢da podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji,

nie beda profilowane

Inne informacije:

na stanowisko mogg si¢ ubiega¢ obywatele Ukrainy. W przypadku ubiegania si¢ o zatrudnienie przez
obywatela Ukrainy nalezy dostarczy¢ kopi¢ dokumentu potwierdzajacego legalnosé
przebywania/pobytu na terytorium RP - dotyczy obywateli Ukrainy, przebywajacych legalnie
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub ktorych pobyt na tym terytorium jest uznawany
za legalny na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa. Obywatele Ukrainy, przebywajacy legalnie
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub ktorych pobyt na tym terytorium jest uznawany za
legalny na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa nie muszg sktada¢ dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego

dokumenty musza by¢ opatrzone data i podpisane. Proponowane wynagrodzenie brutto wynosi
4380,90,- zt. oraz dodatek za wystuge lat (zgodnie z art. 90 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o stuzbie
cywilnej)

oferty niespetiajace wymogow formalnych oraz ztozone po terminie nie bgdg rozpatrywane (liczy si¢
data stempla pocztowego)

dodatkowe informacje na temat naboru mozna uzyska¢ pod numerami telefonow: 47 7546235 lub 47
7546236



